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Abstract

The Myers & Brigss Type Indicator (MBTI®) and its role in the advance of human
effectiveness in the light of the Objectives of Islamic Law

The Myers-Briggs Type Indicator Instrument (MBTI) is the most-widely used instrument in the
world for the understanding normal personality differences. The essence of the theory is that
much seemingly random variation in behavior is actually quite orderly and consistent, being due
to basic differences in the way individuals prefer to use their perception and judgment. This
article documents the existence of a close relation between MBTI® and Objectives of Islamic
Law, based on applicative studies of the Indicator in various human activities, because Islamic
Law promotes even necessarily obliges any treatment, method and approach that preserves
and boost trust, lives, minds, property and human health. The main Objective of Islamic Law is
to realize and provide general good humanbeings, promoting their welfare as individuals and as
a collective society, and avoiding damages from them.

Fjalét kyce: MBTI, Tipi psikologjik i personalitetit (shkurt: tipi), Objektivat e Ligjit Islam.

Né vija té pérgjithshme, personaliteti pasqyron njé grup karakteristik sjelljesh, géndrimesh,
interesash, motivesh dhe ndjenjash né lidhje me botén. Ai pérfshin ményrén se si njerézit
krijojné marrédhénie me té tjerét dhe mendohet se éshté relativisht i géndrueshém gjaté gjithé
jetés. Njé nga motivet gé i shtyné psikologét té pérpigen té identifikojné dhe vlerésojné ményrat
se si ndryshon personaliteti i njerézve éshté mundésia pér té parashikuar sjelljen e tyre té
ardhshme, pér t'i parapriré asaj, pér ta modifikuar ose kontrolluar até.([1]) Né mesin e shumé
teorive gé shpjegojné personalitetin, Indikatori i Tipave té Myers dhe Briggs-it (shkurt: MBTI® =
Myers & Brigss Type Indicator) éshté béré instrumenti mé i besuar psikometrik dhe me pérdorim
mjaft té gjeré global pér vlerésimin e karakteristikave té personalitetit né popullatén jopsikiatrike.
Pér mé shumé se pesédhjeté vite té pérdorimit té tij, deri njé milion e gjysmé vlerésime jepen
ndérkombétarisht pér ¢cdo vit, pérfshiré kétu edhe punonjésit e 500 kompanive mé té pasura né
boté.([2]) Aplikimet e tij jané zbatuar né njé spektér té gjeré té pérvojés njerézore, duke
pérfshiré konsultimet, psikiatring, edukimin, metodikat e mésimit, stilet konjitive, konsultimet e
karrierés, administrimin dhe udhéhegjen, né organizatat e biznesit, shérbimet ushtarake, si dhe
né céshtjet e lidhura me shéndetési. Q& nga fillimet e tij, bazuar né studimet empirike, MBTI®
ka prodhuar shérbimin e tij vetanak, laboratorin kérkimor, gendrén pér aplikimet e tipit
psikologjik (CAPT) dhe revistén e tipit psikologjik. Né literaturén e aplikimeve t&¢ MBTI®-sé
(1996), libraria e gendrés pér aplikimet e tipit psikologjik (CAPT), zotéron mbi 1100 disertacione
universitare, 2000 artikuj dhe prezantime, 800 libra, gindra konferenca anembané botés dhe
mijéra video dhe audio materiale.([3])

Né anén tjetér té diskutimit shkencor, gjejmé se si Kurani Fisnik dhe tradita e profetit Muhamed
(pagja e Allahut gofté mbi t€) kané béré thirrje t& qarté pér studim té personalitetit, duke nxitur
mendésiné empirike drejt inicimit té studimeve mbi psikologjiné e personalitetit.

Kurani Fisnik fton njerézit né vazhdimési gé té hulumtojné natyrén dhe tek ajo té vérejné
argumentet e Allahut Fugiploté. Té gjitha geniet e gjalla né univers jané pérplot shenja té cilat
demonstrojné fuginé, dituriné dhe urtiné e Krijuesit. Ja disa vargje gé dokumentojné kété: "Edhe
né vetet tuaja (ka pérplot argumente), a nuk po i shihni?" (51:21); "A nuk e studiojné me
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vémendje Kuranin? A thua vallé, zemrat e tyre jané té mbyllura me dry?" (47:24) "Nga
argumentet e Tij éshté krijimi i giejve e i tokés, ndryshimi i gjuhéve dhe i ngjyrave tuaja. Vértet
né kéto fakte ka argumente pér dijetarét.” (30:22), "Né ndérrimin e natés e té dités dhe né cka
krijoi Allahu né giej e né toké, vértet ka fakte pér njerézit gé ia kané droné Atij." (10:6), "Sikur té&
déshironte Zoti yt, do t'i bénte njerézit té njé besimi (por nuk déshiroi; Ai e di urting). Ata
vazhdimisht jané né kundérshtime (mes vete)." (11:118).

Né traditén e profetit Muhamed (pagja e Allahut qofté mbi t€) hasim njé rast autentik, ku Profeti
zbulon personalitetin e njé ithtari té tij té ¢cmuar, Ebu Dherit, té cilin e paralajméron té€ mos
merret me gjéra té caktuara, duke u nisur nga pikat e dobéta té personalitetit té tij. Profeti i tha:
"O Ebu Dher!. Uné po té shoh gé je i dobét, dhe uné ta dua té mirén ashtu si¢ e dua pér veten
time; kurrsesi mos u béj udhéhegés i dy vetave dhe assesi mos administro pasurité e
bonjakével."([4]) Edhe pse Ebu Dheri ishte ithtar i devotshém dhe me virtyte té larta, Profeti i
meéshirés dhe vetédijes e diagnostikoi si individ me disa pika té dobéta né personalitetin e tij. |
tregoi se nuk ishte i pérshtatshém pér udhéheqgjen e burimeve njerézore, as pér administrim me
pasurité e bonjakéve, ndérkohé gé né esencé profeti nxitte njerézit pérgjithésisht t&€ merren me
kéto pérgjegjési madhore, pér shkak té nevojés sé madhe gjithmbarésisht pér kéto poste, por,
vetém pér ata gé mund t'i ekzekutojné me pérpikéri ato!

Qasja e Ligjit Islam sa i pérket interesave njerézore ka té béjé me dy grupe té tyre:

Grupi i paré: Interesat e botés sé pértej varrit (=Ahiretit) dhe shkaqget e tyre, démet e botés se
pértej varrit (=Ahiretit) dhe shkaget e tyre. Kéto interesa dhe déme bashké me shkaqget e tyre
nuk mund t'i njohim pérve¢ pérmes Kuranit dhe Sunetit (= tradités sé profetit).

Grupi i dyté: Interesat e késaj bote dhe shkaget e tyre, démet e késaj bote dhe shkaget e tyre.
Kéto déme, bashké me shkaget e tyre mund t'i njohim né bazé té pérvojave, zakoneve,
domosdoshmérive té jetés, si dhe kérkimeve né fushén e ligjeve né natyré dhe sjelljeve
njerézore.([5]) Nga kjo pikénisje gjejmé se indikatori i tipave té personalitetit MBTI® hyn né
kategoriné e interesave té késaj bote dhe éshté njé prej produkteve té pérbashkéta njerézore,
nismén e té cilés e morri Karl Jungu dhe e avancuan e éma dhe e bija, Myers dhe Briggs, duke
gené se jeta e tij daton qysh 70 vjet, indikator Ky, i cili éshté i bazuar kryeképut né pérvojat dhe
sjelljet e miliona njerézve anembané botés, pa dallim race a feje. Dhe, edhe me tej avancohet
nga ekspertét e tij, dhe sot konsiderohet testi mé i besueshém i personalitetit né boté, me ¢’rast
pérgindja e besueshmérisé sé tij ka arritur deri né 85% (Briggs, Myers dhe té tjeré, 1998),
pérqgindje kjo mjaft e kénagshme né shkencat humane.

Indikatori i MBTI®-sé éshté i disanjuar pér Klasifikimin e njerézve né grupe té tipave té
personalitetit. Teoria Jungiane (Karl Jung, 1971) supozon se ndryshimet midis sjelljeve
njerézore nuk jané té rastésishme, por, kané té béjné me dallime bazike gé mund té maten, dhe
jané té dallueshme né ményrat se si njerézit preferojné —té shtyré nga prirjet gjenetike- pér t'i
pérdorur mendjet e tyre pér mbledhjen dhe pérpunimin e informatave.

Né teoriné e tipave té personalitetit, ka katér funksione mendore ose 'muskuj mentalé' té nivelit
té larté gé korrespondojné me rajone té ndryshme té trurit. Formula themelore e MBTI®-sé ka
té béjé me dyzimin e kétyre katér preferencave themelore gjenetike, té cilat jané té specifikuara
dhe té nénkuptuara né teoriné e Karl Jungut. Ato dyzime jané sic vijon:
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1) Bota favorite dhe burimi i mbushjes me energji: Prirja gjenetike e fokusimit né botén e
jashtme, gjérat, vendet, njerézit, ose né té kundértén, preferenca e fokusimit né botén e
brendshme té mendimeve, pérshtypjeve dhe emocioneve. Kjo preferencé quhet: "Kontakti me
botén e jashtme" (shkurtesa né anglisht: Extraversion [E]). E kundérta e saj quhet: "Kontakti me
botén e brendshme” (shkurtesa né anglisht: Introversion [I]). (MBTI® Basics). Shkronja e paré e
kodit katér shkronjésh té secilit personalitet (p.sh. ISTJ ose ENFP) tregon se cilin prej kétyre dy
'muskujve mendoré' preferojmé ta pérdorim mé shpesh dhe mé miré. Ata gé preferojné
introversionin, marrin energjiné e tyre kryesore nga bota e brendshme e informatave,
mendimeve, ideve dhe reflektimeve té tjera. Kur rrethanat kérkojné harxhim té sasive té
tepruara té vémendijes 'jashté’ botés, preferuesit e introversionit gjejné nevojén qgé té térhigen
né njé mjedis privat, si nevojé pér t&€ mbushur 'baterité’ e tyre té harxhuara. Né anén e kundért,
ata qé preferojné ekstraversionin jané té térhequr né botén e jashtme si burim thelbésor i
mbushjes me energji. Rralléheré njerézit qé preferojné ekstraversionin ndiejné se 'baterité' e
tyre té energjisé jané 'shterur' nga sasité e tepruara té ndérveprimit me botén e jashtme. Ata, né
vazhdim e sipér duhet té angazhohen me gjérat, njerézit, vendet dhe aktivitetet né botén e
jashtme, pér forcén e tyre té jetés. (Reinhold, 2014). Introvertét vazhdojné té jené genie sociale,
dhe né fakt, mirégenia e tyre éshté mé e ndikuar nga marrédhéniet e tyre shogérore, se qé
éshté mirégenia e ekstrovertéve. Thjesht, introvertét fokusohen né cilésiné e shoqérimit dhe jo
sasiné e saj.([6])

2) Procesi mental i pranimit té informatave: Preferenca gjenetike e fokusimit né informatat
themelore té cilat pranohen me ané té shqgisave té ndijimit, ose, né té kundértén, prirja pér t’i
interpretuar ato dhe pér t'u shtuar kuptime me intuité. Ndijimi percepton faktet dhe realitetin
konkret, kurse intuita percepton mundésité dhe alternativat, dhe zhytet né gasje mé abstrakte
dhe konceptuale. Né kontekst té preferencave psikologjike, njé analogji shpesh e pérdorur
éshté prirja pér té pérdorur dorén e majté a té djathté me lehté se tjetrén. Shumica e njerézve
preferojné té shkruajné me dorén e tyre té djathté. Jané minoritet ata gé preferojné té pérdorin
dorén e tyre té majté, dhe grup edhe mé i vogél ata gé pérdorin dy duart njélloj. Megjithaté, té
gjithé pérdorin té dy duart (p.sh. kur ngasin makinén, duke hapur sirtarin, etj.) Shkronja e dyté e
kodit katér shkronjésh té secilit personalitet (p.sh. ISTJ ose ENFP) tregon se cilin prej kétyre dy
'muskujve mendoré' preferojmé ta pérdorim mé shpesh dhe mé miré. Kjo preferencé quhet:
"Perceptimi ndijimor (= shkurtesa né anglisht: Sensing [S]) E kundérta e saj quhet: "Perceptimi
intuitiv* (shkurtesa né anglisht: Intuite [N]).

3) Prapavija e vendimmarrjes: Gjaté marrjes sé vendimeve, a preferojmé qé sé pari té
shikojmé né lidhjen logjike té fakteve dhe té jemi objektivé, ose jemi té priré gé sé pari t'i kemi
né konsideraté njerézit dhe rrethanat e vecanta? Racionalja merr vendime mbi bazé té logjikés
objektive dhe kérkon té provojé dhe vértetojé se cfaré éshté e vérteté ose e sakté. Né anén e
kundért, ndjeshméria emocionale merr vendime mbi bazén e vlerave subjektive dhe kérkon té
provojé dhe vértetojé se c¢faré éshté e réndésishme ose e denjé pér vémendje. Ne pérdorim té
dy 'muskujt mendoré’, por shkronja e treté e kodit katérshkronjésh (p.sh. ISTJ ose ENFP) tregon
se cilin preferojmé ta pérdorim kur marrim vendime. Kjo preferencé quhet "Gjykimi racional dhe
objektiv" (shkurtesa né anglisht: Thinking [T]) E kundérta e saj quhet: "Gjykimi sensitiv"
(shkurtesa né anglisht: Feeling [F]) = ‘Ndjeshméria’). Né njé studim té kryer né tremijé individé
té moshave té ndryshme, Elaine Aron (1998) ka gjetur se diku rreth 20 pér qgind prej tyre ishin
tejet emocional (= me ndjeshméri té larté té sistemit nervor); diku rreth 22 pér qgind ishin
mesatarisht té ndjeshém, dhe diku rreth 42 pér qind té té anketuarve deklaruan se aspak nuk
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jané té ndjeshém.([7])

4) Struktura e orientimit né botén e jashtme: Né kontakt me botén e jashtme, a jemi té priré
gé gjérat té jené té prera, pa shtyrje té vendimmarrjes, ose jemi té priré t&€ qéndrojmé té hapur
pér informata dhe alternativa té reja, dhe rrjedhimisht, ta shtyjmé vendimmarrjen? Kjo
preferencé quhet: Organizimi vendimmarrés (shkurtesa né anglisht: Judging [J]), ose, né anén e
kundért, spontaniteti faktmbledhé&s (organizimi i stilit jetésor me mbledhje té zgjatur
informacionesh dhe shtyrje vendimmarrjesh. Shkurtesa né anglisht: Perceiving [P]). (MBTI®
Basics). Ne pérdorim té dy 'muskujt mendoré’, por shkronja e katért e kodit katérshkronjésh
(p.sh. ISTJ ose ENFP) tregon se cilin preferojmé ta pérdorim kur marrim vendime.

Me gqasjen ndérlidhése té teté preferencave té lartpérmendura kombinohen dyzime qgé
rezultojné nga teté shkronjat e dala nga ato. Té gjitha kombinimet e mundshme té kétyre teté
shkronjave rezultojné né kodin e 16 tipave té personalitetit, secili me njé profil t& vecanté
pérshkrues té ményrave karakteristike té sjelljeve qé shkaktohen nga ndérveprimi dinamik i
proceseve psikike individuale. Té kuptuarit e kétyre ndérveprimeve éshté esencial né kuptimin e
tipit si térési, e gé gjithheré éshté mé i madh dhe mé kompleks se sa thjeshté shuma e pjeséve
té saj vec e veg. Ne té gjithé pérdorim té gjitha preferencat dhe proceset psikike té tipave té
ndryshém pa dallim, né kohé té ndryshme, dhe secila éshté e pérshtatshme né situata té
caktuara. Megjithaté, preferencat natyrore té lindura té secilit jané determinuesi mé i
réndésishém i asaj se cilat jané mé té pérdorura, dhe pér kété arsye do té zhvillohen mé miré.
Kjo prodhon ndryshime té pafundme sjelljesh e reflektimesh, madje edhe né mesin e njerézve
té té njéjtit lloj.([8])

Zbulimi i personalitetit dhe gjetja e preferencave tona mund té jeté proces i shpejté dhe i lehté
ose mund té marré kohé té gjaté. Pritjet kulturore, pritjet e prindérve dhe té punésimit ndikojné
né sjelljet tona po aq sa edhe preferencat tona, dhe si rrjedhojé, nganjéheré mund té jeté e
véshtiré té vecohen ato. Pér kété arsye, duhet mé shumé pérpjekje pér té kuptuar personalitetin
toné se sa pérfundimi i njé pyetésori té vetém. Personaliteti Eshté kompleks dhe i véshtiré pér ta
matur, dhe pér shkak té késaj, pyetésorét e personalitetit jo gjithmoné prodhojné rezultate té
sakta. Né fakt, pyetésorét jané vetém pika e fillimit t€ udhétimit pér té kuptuar mé miré

veten.([9])

Objektivi i njohjes se tipit psikologjik té personalitetit éshté kuptimi dhe vlerésimi i dallimeve
midis njerézve. Té gjithé tipat jané té barabarté pér nga réndésia dhe té gjitha preferencat jané
njélloj té ¢muara. Kombinimi i tipave té ndryshém éshté strategji tejet e ¢cmuar pér grupet
punuese, ngagé shumé kéndvéshtrime jané té pérfaqgésuara.

Objektivat e Ligjit Islam dhe ndérveprimi i tyre me objektivat e MBTI®-sé

Sa i pérket relacionit t&¢ MBTI®-sé& me objektivat e Ligjit Islam, do té gjejmé se, bazuar né dobité
e shumta té indikatorit, t& bazuara né studime té shumta té kryera né fusha té ndryshme té
aktivitetit njerézor, ekziston lidhshméri tejet e ngushté midis tyre. Kété lidhshméri mund ta
dokumentojmé me gasjen studimore né vijim, duke trajtuar aplikimet e indikatorit né fushat e
ndryshme, e mé pastaj, duke e ndérlidhur me qgasjen e Ligjit Islam kundrejt tij.

Implementimi i MBTI®-sé né konsultime dhe psikoterapi
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Bazuar né studimin e Quenk & Quenk (1986), né njé shqyrtim kérkimor té pérdorimit té
MBTI®-sé né konsultime dhe psikoterapi, njé anketé kombétare e késhilltaréve né mjediset e
trajtimit ka vlerésuar MBTI®-né si testin e katért té standardizuar, me pérdorim mé té shpeshté
pas Inventarit Multifazor t& Personalitetit t&¢ Minesotés (MMPI), Inventarit t& Strong-ut pér
Interesim, Shkallés sé Wechsler-it pér Inteligjencé té Adoleshentéve (WAIS-R). Raportet klinike
dhe rastet studimore, konstatojné ata, afrojné déshmi lidhshmérie né mes té njohjes sé teorisé
sé tipit té personalitetit, konsultimeve dhe psikoterapisé. Pérve¢c udhézimeve té gjata pér
interpretimin e MBTI®-sé pér klientét si pjesé e késhillimit, manualet: (Myers & McCaulley,
1985; Myers, McCaulley, Quenk, & Hammer, 1998/2003) kushtojné njé kapitull té téré pér
pérdorimin e tij né konsultimet individuale, martesore dhe familjare. Myers-i dhe studiues té tjeré
japin shumé parime té thukta pér kuptimin e perspektivave, nevojave dhe motiveve té klientit né
raport me tipin e personalitetit, duke aplikuar veténjohjen terapeutike té tipit né procesin e
késhillimit, duke modeluar dhe mésuar klientét té kuptojné dallimet e personalitetit tek té tjerét,
dhe si ata ndérveprojné me tipat e tyre, pér té pasur parasysh c¢éshtje specifike té késhillimit me
cdo tip, dhe duke pérdorur teoriné e tipit pér komunikim efektiv. Quenk & Quenk marrin né
konsideraté modele té preferuara té késhillimit dhe psikoterapisé, marrédhénien e teorisé sé
tipit me mbikéqgyrjen e programeve té késhillimit, karakteristikave té tipit té pérdoruesve té
shérbimeve psikologjike, té tipit té praktikantit me procesin terapeutik, tipit me rezultatet
terapeutike, tipin me ciftet, si dhe tipin me abuzimin me substanca.([10])

Menaxhimi i karrierés dhe konsultimi

Né késhillimin pér karrierén, MBTI® éshté i dobishém pér zhvillimin e veté-konceptit si shume i
réndésishém pér pjekuriné e karrierés (Zunker, 1994). Manualet (Myers & McCaulley, 1985;
Myers, McCaulley, Quenk, & Hammer, 1998/2003) diskutojné mbi tipin dhe alternativat e
profesioneve duke pérfshiré té dhénat tabelore té ndérlidhjeve me ndryshoret e personaliteteve
té tjera, opinionet, géndrimet dhe shkallét e interesimeve. Né vecanti, temat e pérgjithshme
profesionale té testit té& interesit Strong-Campbell (SCIl) jané té lidhura me MBTI®-né kur
pérdoren sé bashku. (SCII) thekson interesin specific té karrierave, ndérkohé gé MBTI® tregon
se pse ato karriera jané me interes. Megenése (SCII) korrespondon me tipa té personalitetit dhe
mjediset e punés té Holland-it (Zunker), shumé materiale té& bazuara né teoriné e Holland-it jané
té gasshme, dhe mund té pérdoren brenda kontekstit t¢ MBTI®-sé. Té dhéna té shumta né
lidhje me pérzgjedhjen e punés né raport me tipin e personalitetit jané mbledhur gjaté viteve té
pérdorimit t¢ MBTI®-sé, dhe statistikat jané pérpiluar né listén e profesioneve dhe tipat e
pérfagésuar (Myers & McCaulley; Myers dhe té tjeré). Kéto jané té shifruara pér té gené té
lidhura me fjalorin e titujve té profesionit (1991), duke béré késhtu gé sasi té médha
informacionesh mbi karrierén té jené relevanté pér tipat e personalitetit prané departamentit
amerikan té punés. Hyrje né tipat dhe karrierat (Hammer, 1993) éshté njé broshuré gé udhézon
né pérdorimin e tipit pér vendosjen e géllimeve, mbledhjen e informacioneve, krijimin e
kontakteve, dhe marrjen e vendimeve né procesin e eksplorimit t& karrierés. Hammer (1996)
konstaton se MBTI® éshté ndér tre instrumentet mé té pérdorur gjerésisht né konsultimet
kolegjiale té karrierés, sé bashku me testin e interesit té Strong-ut dhe hulumtimin e veté-
drejtuar (SDS®) té Holland-it.([11])

Ekipet

Ekipet jané béré pjesé pérbérése e mjediseve mé organizative. Supozimi kryesor éshté se
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shuméllojshméria e burimeve té natyrshme njerézore né ekipet e individéve do té rrisé zgjidhjen
e problemeve organizative. (Hammer & Huszczo, 1986). Publikimi i materialeve té ndértimit té
ekipit dhe programeve té trajnimit nga Hirsh (1985) ka siguruar mjete pér pérdorimin e tipit qé e
kané béré MBTI®-né njé mjet té& pérhapur me konsulenté té zhvillimit organizativ. Né pérdorimin
e MBTI®-sé supozohet se té kuptuarit e dallimeve individuale do t'ua mundésojé ekipeve
identifikimin e aftésive dhe mundésive té cilat cdo anétar i ekipit i sjell né detyré dhe se kjo
njohuri do té ndihmojé né minimizimin e konflikteve gé burojné nga burimet potenciale té
kegkuptimit si dallime gé rrjedhin thjesht nga dallimet natyrore individuale.([12])

Né Kuranin Fisnik hasim shenja né rrugé gjaté meditimit mbi vargun né vijim: "(I tha Musai
Zotit:) E véllai im Haruni éshté mé orator se uné, andaj dérgoje até me mua ndihmétar, gé t'i
vértetojé fjalét e mia. Uné kam friké se do té mé shpallin génjéshtar.” (28:34). Disa pérsiatje mbi
kété varg Kuranor na shpijné né gjetje té disa dimensioneve té pasura té diversitetit njerézor:

1.Té gjesh dhe pranosh vlerat dhe aftésité e té tjeréve, mu atéheré kur té njéjtat i mungojné
personalitetit ténd.

2.Kualifikimi dhe efikasiteti jané standard i besimit té roleve tek té tjerét.
3.Puna né ekip éshté mé me réndési se sa puna individuale.

4.Modestia e prijésve té denjé kur t& shprehen pér nevojén e tyre pér ndihmé dhe mbéshtetje
nga ata gé jané me gradé mé té ulét.

5.Madhéshtorét dhe prijésit e denjé besojné né mendésiné e ndérveprimit plotésues té roleve, e
jo né mendésiné konkurruese pérjashtuese. Profeti Musa ishte mé i ditur se véllai i tij, profeti
Harun, por, Haruni ishte mé orator se i véllai, gjé gé kérkoi ndérthurje rolesh pér kumtimin e
porosisé sé Zotit ndér bijté e Izraelit.([13])

Arsimi, stilet e té mésuarit dhe stilet e njohjes

MBTI® éshté pérdorur gjerésisht né arsim. Manualet e MBTI®-sé (Myers & McCaulley, 1985;
Myers, McCaulley, Quenk, & Hammer, 1998/2003) diskutojné mbi implikimet e tipit né nivele té
ndryshme té aftésive, iniciativés, interesit dhe arrities sé studentéve. Dallimet e tipit né té
mésuar, mésimdhénie, si dhe né stilet administrative jané diskutuar gjithashtu me shumé
tregues té dobishém pér aplikimet e njohurive mbi tipin, né mésimdhénie dhe metodat
administrative, pér t& maksimizuar t&€ mésuarit te studentét. People Types dhe Tiger Stripes
(Lawrence, 1993) ua prezantojné mésuesve teoriné e tipit dhe pérdorimin e saj né klasé. Né njé
véshtrim té pérgjithshém té kérkimit voluminoz mbi teoriné e tipit dhe arsimit né dekadén e
fundit, DiTiberio (1996) thekson se karakteristikat e nxé&nésve konfirmojné vazhdimisht
parashikimet e teorisé se tipit. Studimet tregojné se ndérveprimet optimale mésues-nxénés jané
meé té komplikuara se sa té pérputhen me njé teori té kétillé si té tipit, dhe se té mésuarit né fakt
mund té ndihmohet mé miré nga tipa té ngjashém dhe plotésues ndérmjet mésuesit dhe
nxénésit. Mé shumé hulumtime jané té nevojshme né kété fushé. Kérkime té konsiderueshme
kané konfirmuar gjetje mé té hershme té raportuara né manualin e vitit 1985. MBTI® gjithashtu
éshté aplikuar né ¢éshtjet aktuale né arsim, té tilla si gjinia, kultura, arsimi profesional, arsimimi
jotradicional, dhe instruksionet ndihmése té kompjuterit (DiTiberio).([14])
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Aplikimet multikulturore

Ndérkohé gé bota moderne po léviz drejt nj¢ shogérie mé globale, interesimi né pérdorimin
multikulturor t¢ MBTI®-sé ka shpérthyer. Si Karl Jung, gjithashtu dhe Myers mendonin se tipi
psikologjik éshté universal. Né kété rast, implikimet e promovimit t& mirékuptimit mes kulturave
dhe rritjes se vlerésimit té diversitetit brenda njé kulture jané té réndésishme dhe domethénése.
Kur té jeté pérdorur me shpjegim té duhur té tipit psikologjik, sukses domethé&nés dhe i
réndésishém éshté raportuar nga praktikuesit e MBTI®-sé& né njé shuméllojshméri té gjeré té
kulturave dhe bikulturave, si né kombet e zhvilluara, gjithashtu edhe ndér shoqérité e
industrializuara. Studimet e deritanishme tregojné vlefshméri dhe besueshméri statistikale
domethénése kur té pérdoret me popullatén anglishtfolése, dhe se MBTI® tregon preferencat e
tipit té Jungut té té anketuarve né kulturat né té cilat ajo éshté duke u pérdorur. Céshtjet e
shtruara kérkimore pérfshijné hetimin e téré tipit né bazé multikulturale, preferencat psikologjike
individuale dhe dinamikén e ndérveprimit té individéve dhe kulturave té tyre. Edhe pse kéto jané
sfida té véshtira, shpérblimet premtojné té jené t& médha. (Kirby & Barger).([15])

Shéndeti, stresi dhe ballafagimi me té

Njé 'dekadé e hulumtimit té sofistikuar' (Shelton, 1986) ka rezultuar né prova pérfundimtare se
faktoré té personalitetit si dhe faktorét biologjiké luajné njé rol té réndésishém né procesin e
sémundjes. MBTI® éshté njé mjet i réndésishém né hetimin e shéndetit, stresit dhe pérballimit
té ndryshoreve, dhe si rrjedhojé, njohurité e fituara pérdoren pér té adaptuar programet e
parandalimit dhe trajtimit sipas tipit té individit. Shelton shqyrton kérkime duke pérdorur
MBTI®-né pér té studiuar dallimet fiziologjike sipas tipit, pér té lidhur rastet e proceseve té disa
sémundjeve me tipin, pér té lidhur stresin dhe ballafagimin me té sipas tipit, dhe pér té studiuar
rezultatet e njé programi té trajtimit té€ reduktimit té stresit. Ai paraget njé diskutim interesant
shpjegimesh té rezultateve duke supozuar ndérlidhje midis tipit me ndjeshmériné ndaj
sémundjeve té lidhura me stres, si dhe reagimin ndaj stresit si njé funksion i tipit. Botimi i treté i
manualit té MBTI®-sé (1998/2003) pérfshin njé seksion mbi implikimet e hulumtimit né shéndet,
stres dhe ballafagim me té. Ky duket té jeté terren pjellor pér kérkime té vazhdueshme.([16])

Bazuar né gasjet studimore paraprake né fushat dhe veprimtarité e ndryshme njerézore, gjejmé
lidhshméri té madhe té objektivave té Ligjit Islam me rezultatet e sipérme, ngaqé, Ligji Islam
promovon, madje edhe obligon doemos c¢do trajtim, metodé dhe gasje gé ruan jetét, mendjet,
pronén dhe shéndetin e njerézve. Qéllimi kryesor i Ligjit Islam éshté té realizojé dhe sigurojé té
mirat e pérgjithshme ose interesat e njerézve, duke promovuar mirégenien e tyre si individé dhe
si trup kolektiv, dhe duke larguar nga ata démet. Kété ai synon ta béjé sipas rendit té
pérparésisé, pérmes:

A. Garantimit té nevojave té domosdoshme dhe genésore té tyre (darurijat), pa té cilat jeta
njerézore do t'i ekspozohej rrezigeve pér ekzistencé. Nevojat e domosdoshme té cilat Ligji Islam
synon t'i mbrojé jané ato nga té cilat varet jeta e njeriut. Nése ndonjé nga kéto nevoja privohet
ose kércénohet, korruptohet, prishet ose i béhet padrejtési, atéheré kjo do té rrezikojé
drejtpérsédreijti jetén e individit si dhe té shogérisé. Kéto nevoja té€ domosdoshme sipas rendit té
pérparésisé jané pesé:

1. Feja, ose sistemi natyral i besimit dhe ményra islame e jetés;
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2. Jeta e genies njerézore;

3. Mendja e individit;

4. Nderi dhe délirésia e individit;
5. Pasuria.([17])

Ruajtja e secilés nga kéto éshté e domosdoshme pér shéndetin e individéve dhe té shogérisé.

Me Fe nénkuptohet térésia e besimeve, praktikave dhe ligjeve me té cilat Islami rregullon
marrédhéniet né mes njeriut dhe Krijuesit té tij, dhe né mes njerézve ndérmjet veti. Ruajtja e
fesé nénkupton ruajtjen e tij nga devijimi dhe gabimi.

Me ruajtjen e jetés nénkuptohen masat pér ruajtjen e gjinisé njerézore né ményrén mé té miré
té mundshme, dhe kjo pérfshin ligjet né lidhje me martesén dhe shtimin. Ajo gjithashtu pérfshin
sigurimin e nevojave té domosdoshme té ushqgimit, pijes, veshmbathjes, strehimit dhe sigurisé.
Ajo gjithashtu pérfshin ligjet pérkitazi me ndalimin e vetévrasjes dhe abortit (pérvecse nése jeta
e nénés éshté né rrezik), dhe nevojén pér shpagim té drejté kundér vrasésit.

Ruajtja e mendjes éshté interes i Ligjit Islam pér realizimin e té cilit ai ka ndaluar konsumimin e
alkoolit, dhe té gjitha substancave dehése.

Ruajtja e nderit, délirésisé dhe prejardhjes éshté géllimi i dispozitave té tilla té Ligjit Islam té cilat
ndéshkojné marrédhéniet seksuale jashté martesés dhe akuzat e rrejshme kundér njerézve té
cilét jané té déliré.

Me ruajtjen e pasurisé nénkuptohen dispozitat e Ligjit islam té cilat nxisin njerézit t& punojné
dhe té fitojné jetesén né ményré té ligjshme, dhe té cilat ndalojné shfrytézimin dhe padrejtésiné.

B. Plotésimit té nevojave té kategorisé sé& dyté pér nga réndésia (haxhijat), pa té cilat jeta
njerézore do t'i ekspozohej démeve dhe véshtirésive té konsiderueshme. llustrim i késaj
kategorie jané trajtimi i pacientéve nga mjeké té kualifikuar me terapi adekuate pér t'i mbrojtur
ata nga sémundjet e ndryshme, c¢rregullimet e personalitetit dhe streset e jetés gé rrezikojné
jetén njerézore me ulje té potencialit dhe efektshmérisé. Kéto kané té béjné me rregullat e Ligjit
Islam té cilat sigurojné lehtésim né raste véshtirésie dhe qé largojné ose zvogélojné
véshtirésiné nga jeta e njerézve. Pér shembull, nuk kérkohet nga njé person té agjérojé gjaté
Ramazanit po ge se ai éshté i sémuré ose né udhétim. Né marréveshjet e biznesit, Ligjit Islam
ka lejuar lloje té ndryshme té kontratave dhe praktikave tregtare. Ai lejon shkurorézimin né rast
nevoje. Kéto lejime miratohen né vargje té shumta té Kuranit. Ja njé varg ilustrues:

"Zoti déshiron lehtésim pér ju. Ai nuk déshiron véshtirésim pér ju." (2:185). Ag mé tepér, Profeti
fisnik ka théné: "Jam dérguar me fené e vérteté dhe tolerante."([18])

C. Pérmirésimit té kualitetit té jetés sé tyre (tahsinijat), si kategori e treté pér nga réndésia, pa té
cilat jeta njerézore do té vazhdonte té jeté e geté dhe normale, por, me realizimin e tyre do té
shtohej mirégenia dhe lumturia njerézore. Kjo ka té béjé me té gjitha rregullat e Ligjit Islam té
cilat lidhen me pérmirésimin e kualitetit té jetés, kushteve dhe moralit té njerézve, si dhe
zbukurimin e rrethanave né té cilat jetohet jeta. llustrim i késaj kategorie &shté leximi sistematik i
librave, ndjekja e programeve, kurseve dhe seminareve, etj. né psikologjiné e njohjes dhe
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sjelljes, pér ta thelluar edhe mé tej ngritjen e vetédijes mbi veten dhe té tjerét. Njé rekomandim
imi pér kété kategori interesash éshté pérvetésimi i MBTI-sé& dhe zbulimi i preferencave
personale té tipit psikologjik. Ndérsa pér individét me ndjeshméri te larté emocionale
rekomandoj librin e mirénjohur bestseller té psikologes amerikane Elaine N. Aron: "Personi me
ndjeshméri té larté" (The Highly Sensitive Person).

Qé té tri katégorité e lartpérmendura ndérlidhen me géllimet e pérgjithshme té Ligjit Islam. Nga
kéto mund té shohim se interesat e Ligjit Islam nuk kané té béjné vetém me aspektet personale
té fesé ose adhurimit, por merren me té gjitha aspektet e jetés.([19])

Pérfundim

Gjetja kryesore e kétij studimi ndérthurés midis Indikatorit MBTI® dhe Objektivave té Ligjit Islam
éshté interesi dhe réndésia e madhe e dyzimit t&¢ metodave metafizike té njohjes té bazuara né
Kuran dhe Sunet, me metodat empirike né fushén e psikologjisé sé personalitetit, pér t& mirén e
zhvillimit dhe avancimit té burimeve njerézore. Vullneti i Krijuesit né krijimin e njerézve éshté qé
ata té jené té ndryshém né aftési, prirje, ngjyra etj. pér ta ndértuar botén népérmes shérbimeve
té ndérsjella dhe pér t'u ngritur larté né shkallét e vetédijes, dhe si rrethana té futjes né sprové
dhe kushte pararendése pér realizimin e adhurimit té denjé té Allahut, pér t& dalé né pah né
syté e botés dhe Krijuesit t& saj se cili prej tyre éshté mé shumé mirébérés dhe mé i
pérkushtuar pér ndértimin e botés me vlera dhe virtyte, t& ngérthyera né botén materiale dhe
jetén shpirtérore.([20])

Ngjyra ka njé rol kyc né komunikimin e njeriut me botén e jashtme, né funksionimin normal té
memories sé tij dhe né mbushjen e trurit té tij me mésimin e funksioneve. Kjo éshté sepse
njerézit mund té zhvillojné komunikim té pérshtatshém mes ngjarjeve dhe vendeve, njerézve
dhe objekteve vetém me ané té ngjyrosjes sé trupave. Bota e jashtme pér njeriun ka kuptimin e
saj vetém si njé térési me ngjyra.Cdo hollési, mostér dhe ngjyré né giej dhe né toké éshté krijuar
pér njerézit gé té falénderojné dhe té ¢cmojné kété renditje dhe té mendojné pér té. Ngjyrat né
natyré jané rregulluar né aso ményre gé té joshin shpirtin e njeriut.([21]) Q&kéndej, edhe
diversiteti i 'ngjyrave’ té tipave té personalitetit éshté edhe njé shenjé tjetér né rrugé, pér té
shtegtuar drejt shtigjeve té vetédijes, performancés, ekzekutimit té sé bukurés dhe plotésimit té
mozaikut.
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